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 مقدمه

ها و رویدادهای کیفیت بخشییو و بود د ارایهدهای یاددهو یادریری برنامهبخشااان     8و  7 ه یبندبر اسااا    

 ع ونت آ وزش  توسط  و  ف د   18/14/1841 ورخ  818/844ب  شم ره   مدارس مت سطه)طرح شوید کاظمو آشتیانو(   

سطح   س  در  « آم زش مدتهو بر شایستگو دروس کارراهو  »برتر تدریسجشه اره الگ ی  دومین » ن    اين شيوه 

 .شود ی برگزار ی و کشوریاست ن ی،هنرست ن

شنواره الگوی برتر تدريس      ستورالعمل ج ص ر، د ستگی درو  ک رگ هی   »ب  دليل اخت ش ي ش « آ وزش  بتنی بر  شن     ب   م ره بخ

  شود.ذکر  ی« بخشن    الگوی تدريس»نت آ وزش  توسط  ب  عنوا ع ون 32/11/1844 ورخ  854/844

 مح ر جشه اره  -1

در جشنواره   (ش خ ، ز ين ، رشت ، پ ي ، در ،  وضوعب  تعيين ) درو  ب  دلخواه د درهر  وضوع ازنتوانشرکت کننده/کنندگ ن  ی الف(

 ای ي  گروه بندی پس از بررسی آث ر صورت خواهد گرفت.شرکت کرده و آث ر خود را ارائ  دهند. و دست  بندی ز ين 

شاارکت کننده/کنندگ ن  شرو  بوده و در هر  رحل  از جشاانواره اين  وضااوع  شرز شااود  ب رگذاری اثر تکراری ساا گ گذشاات   منوع  

 خواهند شد.

ات  نفر  نوط ب  ت ييد ن   گروهیقطعی شاادن ثبت کنند ب يد ساا ه هر فرد  شااخد بوده ورت گروهی شاارکت  یهنرآ وزانی ک  ب  صااو

 د.ن   نم ين جددا ب  همين  وضوع در جشنواره ثبتتواند ب  عنوان نفر اوگ نمیات بعدی گروه نفر؛ در اينصورت استبعدی تيه 

 تن سب ب   وضوع تدريس س گ     سوالات عملکردی ب رگزاری يک نمون   وظف ب  ای و ک ردانش ش خ  فنی و حرف  هم  هنرآ وزان  ب(

شااود، ب يد سااتوالات دسااتگ ه  تولی ب رگزاری  ج ری خود هسااتند.)برای هنرآ وزان شاا خ  ک ردانش ک  آز ون در هنرساات ن برگزار نمی

 شود(

 ثدت نام -2
  .ود را در ب زه ز  نی تعيين شده ب رگذاری نم يندربوط، آث ر خو تکميل فر  ه ی   LTMSتوانند ب   راجع  ب  س   ن   تق ضي ن  ی

 اطلاع ت  ورد ني ز ب  هنگ   ثبت ن   عب رتند از:

 شرکت کنندگ ن در جشنواره ثبت  شخص ت  -3-1

 یکشماره پی ست  نمون برگ ط بق  ثبت  شخص ت کلی اثر  -3-3

 ب رگذاری ف يل)تکميل فر ( طراحی آ وزشی )طرح در ( -3-2

( و ... یف وشن گرا ،یفيله کوت ه، پوي نم ي  ورد استف ده در  تدريس )  نند  : پوستر ، ب رگذاری  واد و رس ن  ه ی آ وزشی  -3-8

 در ق لب يک ف يل فشرده 

  در بخش شرايط اختص صی اثرفيله ک  ل تدريس ب  رع يت اصوگ فنی ذکر شده  -3-5
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 زماندهدی و تق یم اجرایو جشه اره -3
 زمان حداکثر عنوان ردیف

 17/22/1422 ابلاغ دست رالعمل اجرایو جشه اره  تدوین و  1

 22/22/1422 تشکیل دبیرخانه های هماههگو مطابق ساختار اجرایو و آغاز اعالیت متهاسب با شرح وظایف تعیین شده 2

 17/23/1422 سامانه و تکمیل ارم های مرب ط و باررذاری آثار ثدت نام ههرآم زان متقاضو شرکت در جشه اره از طریق 3

 31/23/1422 )مرحله اول(مهطقه/شورستان/ناحیهداوری مرحله  4

 22/24/1422 اعلام اسامو پذیراته شدران مرحله اول و معراو آثار به مرحله دوم 5

 12/24/1422 /ویرایش آثار راه یااته در ص رت لزوم)مرحله دوم(داوری مرحله استان 6

 13/24/1422 اعلام اسامو پذیراته شدران مرحله دوم و معراو آثار به مرحله س م 7

 32/24/1422 /ویرایش آثار راه یااته در ص رت لزوم )مرحله س م(در دبیرخانه راهدری کش ری داوری مرحله اول کش ری 8

 22/25/1422 نوایو کش ریو معراو آثار به مرحله  س ماعلام اسامو پذیراته شدران مرحله  9

متعاقدا اعلام  داوری مرحله نوایو کش ری /  بررزاری اختتامیه جشه اره و تقدیر از مهتخدین)بر اساس شرایط( 15

 مستهدات بررزیدران و ... هیتو / ایلمدرداری مجدددر ص رت لزوم/نیآثار مهتخد انتشار 16 خ اهد شد

 داوری آثار -4
 وارد زير داوری آث ر را  ديريت و  جشنواره و رع يت  بخشن    8بند  1تبصره  وشرح وظ يف  ف د ه ی اجرايی  وظفند  ط بق ب  دبيرخ ن 

 راهبری نم يند:

جو  حداقل هنرو ، ب  حضاااور هنرجوي ن انج   پذيرد محیط کارراه /آزمایشییگاه /کلاس عملويک جلسااا  در تدريس  -8-1

 نفر ب شد.  13 سيرشرکت کننده در کلا  تد

 وجود داشت  ب شد.  راحل تدريسب يد در ه ی غيرفنی تلفيق ش يستگی و اجرای ارزشي بی -8-3

 انج    ی شود. دوپی ست شماره ه ی داوری نمون برگ داوری  رحل  اوگ ت  سو  بر اس   ش خد -8-2

 لاک عمل خواهد بود؛ در صاااورت ني ز ب   ن ور رفخ اختلاف ت احتم لی، اساااتف ده از ن ظر            144نمرات داوران از   ي نگين  -8-8

 دبيرخ ن  هم هنگی هر  رحل  بلا  نخ است. تشخيدداوری ب  

 اثر  ی ب شد. س حداکثر تعداد آث ر راه ي فت  از  رحل  اوگ و دو  در هر  شور  -8-5

صره         ی حددر هر  رحل ، چن نچ  هيچ اثر -8-6 سب نکند) ط بق ب  تب شنواره  را ک ص ب لاز  برای راهي بی ب   رحل  بعد ج  8بند  2ن

  شور  ورد ن ر در  راحل آتی برگزار نخواهد شد.بخشن    جشنواره( 

 . مکن است ب  تشخيد و تصويب دبيرخ ن  هم هنگی ست دی برخی از  شوره  صرف  ت   رحل  اوگ کشوری برگزار شود -8-7

ه از خواهد شاااد؛ اساااتف د اریزلگوه ی  ختلف تدريس بر روی سااا   ن  ي  وبگ ه دبيرخ ن  الگوی برتر تدريس ب رگراهنم ی ا -8-8

 الگوه ی  عرفی نشده بلا  نخ است.

 استف ده از هر ابزار است ندارد کمک آ وزشی بلا  نخ است. -8-9

 اثراهو شرایط  -5
 1384×734رزولوشن  و  mp4 فر تب   دقيق  ب  کيفيت  ن سب 24الی  15: ن  يی  دت ز  ن فيله -5-1

 (FPS – 25 FPS 15فريه در ث ني ) 35فريه در ث ني  و حداکثر  15 : تعداد فريه  حداقل  -5-3

  گ ب يت  144 : ف يل فيله حجهحداکثر  -5-2

 بيتی  ونو 68 کيفيت صدا : -5-8

 .نيست ج ز و ... rar ،zarدر فر ت ه ی فشرده س زی آث ر  -5-5

 ق بل انج   است. راهنم ی اين بخش بر روی وبگ ه دبيرخ ن  قرار خواهد گرفت TechSmith Camtasia Studioشرايط فوق از طريق نر  افزاره يی   نند  ت جه:
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عنوان ش خ ، رشت ، پ ي ، در ، پود  ن/است ندارد/فصل و واحد ي دگيری/توان يی/ وضوع تدريس  صرف  ،اثر یيابتداتيتراژ در  -5-6

  رست نشن   است ن /،  در  ین   و ن   خ نوادگو تبليغ ت اشخ ص حقيقی و حقوقی وحتی  لوگودرج آر ، نش ن ،  درج شود و

 و هنرست ن  ج ز نمی ب شد.

 اری شود.زچن نچ  در حين تدريس از  شتوای الکترونيکی استف ده شده است، ف يل آن نيز ب  صورت  جزا در س   ن  ب رگ -5-7

 بلا  نخ است . ه ی غيرضروریو وقف  فع ليت ه حذف و  تدوين و ويرايش فيله -5-8

ه ی استف ده هنرآ وزان سراسر کشور و تجرب  نگ ری در رس ن  برای  نتخب،آث ر بخشن    جشنواره،  8بند  8ب  استن د تبصره -5-9

... و عب رات  ن سب، ب  ک ربردن  ن سباز جمل  پوشش  یصوگ اخلاقشتون ت اسلا ی و ا تيرع لذا  د شد؛ نتشر خواه  ج ز

 در هنگ   فيلمبرداری برای هنرآ وز و هنرجو الزا ی است. 

 . ب شد برای همگ ن و گوي  و ق بل ف ه (ف رسی رسمی کشور) ب  زب ن ب يدارائ  شده آث ر و  ستندات  -5-14
 نم ن برگ مشخصات کلو اثر – یکشماره پی ست 

  م ض ع تدریس 1

   روش)الگو( تدريس 3

  توضيح  ختصر پيرا ون الگوی تدريس  2

   خلاقيت و نوآوری 8

 بر اس   کد ي  پود  ن ش يستگی ه ی غيرفنی عنوان  5

   تدريس تج يزات و ا ک ن ت ک رگ هی 6

   3ابزاره ی سنجش 7

   شتوای الکترونيک استف ده شده 8

   ن بخ و  آخذ  9

  اض ف )در صورت تم يل( توضيش ت 14

                                                      
 (4پ دمان –تحلیل مشتری)کارراه کارآاریهو و ن آوری ي   (1سطحN55) تیم اعضای به کمکبخشن    الگوی تدريس ؛ ب  طور  ث گ:   1کد درج شده در پيوست عنوان و بر اس    1

ويژه ن    رشد 138ای صفش    ب  عنوان يکی از  ن بخ ابزاره ی سنجش ش يستگی رجوع کنيد ب   ق ل  ارزشي بی پيشرفت تشصيلی  بتنی بر ش يستگی در آ وزش ه ی فنی و حرف - 3

 در وبگ ه دبيرخ ن  راهبری کشوری اطلاع رس نی خواهد شد()بقي   ن بخ 95آ وزش فنی و حرف  ای و ک ردانش ش ريور 
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 1نم ن برگ شاخص های داوری مرحله اول تا س م – دوشماره پی ست 

 معیارها شاخص کلو رديف
حداکثر 

 امتیاز

  وضوع تعيين شده نمی ب شد. نمره آن صفر است و بقي  ش خد ه  کنترگ نمی شود.در صورتی ک  اثر بررسی شده  ط بق ب  ت جه: 

 02 3 ن سب )طرح در (ت ي  طراحی آ وزشی طراحو آم زشو 1

2 

آم زش مدتهو بر 

 –شایستگو 

و اه ن  ،هاروش

 تدریسالگ ی 

 )اجرای تدریس(

 فع ليت ه (تط بق تدريس ب   نبخ آ وزشی  شخد شده)پوشش دادن هم   شتوا و 

42 

 تط بق تدريس ب  طراحی آ وزشی ارائ  شده

 تط بق تدريس ب  الگوی تدريس  عرفی شده و تسلط بر الگو

 تدريس تسلط هنرآ وز بر  شتوای تخصصی

 تعيين شدهتلفيق ش يستگی ه ی غيرفنی 

 ريسو  وضوع تد استف ده ب ين  از فض  و تج يزات آ وزشی،  تن سب ب  تعداد هنرجوي ن

  شخد بودن نقش افراد)هنرآ وز دو ، است دک ر، انب ردار و ...( درصورت وجود

 استف ده  ن سب و ب  ج  از  شتوای الکترونيکی)رس ن  ه  و تکنولوژی آ وزشی(

رع يت  وارد عمو ی و کلی تدريس)ورود  ن سب ب   وضوع تدريس، توج  ب  تف وت ه ی 

 ،هنرجوي ن، ايج د انگيزه، نقش تس يلگری هنرآ وز، ارتب ط  وثر، ن ه هنرجوي نفردی 

 و ...( فن  بي ن  ن سب، آراستگی هنرآ وز

3 
ارزشیابو مدتهو بر 

 شایستگو

 انج   ارزشي بی آغ زين

02 

 انج   ارزشي بی تکوينی

 انج   ارزشي بی پ ي نی

 سنجش  عرفی شدهتط بق و استف ده  ن سب از ابزاره ی 

 ارزشي بی  تن سب ب  جداوگ است ندارد ارزشي بی

4 
 محت ای الکترونیک

 تدریسم رد نیاز 

 ارتب ط  شتوای الکترونيک ب   وضوع تدريس

 رع يت اصوگ علمی  شتوای الکترونيک 02

 جذابيت، خلاقيت، نوآوری و رع يت  س ئل فنی

 سر(اضااه/ک امتیازسایر) 5
 5 یري دگي - یدهد يدر فرآيند  شخد   ینوآور و خلاقيت

 5- ش يستگی حي تی و   هاصوگ، ش خد،  عي ر و عد  رع يت و توج  ب  

 

                                                      

 .ب  تصويب دبيرخ ن  هم هنگی هر  رحل  بلا  نخ است «حداکثرا تي ز»و « کلیش خد » ستون ش خد و  عي ره ی دقيقتر در چ رچوب -1

و الگوی ارتب ط دهی سطوح ش يستگی و عن صر آن صفش   88عنوان يکی از  راجخ رجوع کنيد ب   ق ل  اهداف ي دگيری و ارزشي بی سنتی پيشرفت تشصيلی صفش ب   - 3

 )بقي   ن بخ در وبگ ه دبيرخ ن  راهبری کشوری اطلاع رس نی خواهد شد( 96در ويژه ن    رشدفنی و حرف  ای و ک ردانش پ ييز  168


